
いじめ防止年間計画
学
期

月 学校全体としての取組 生 徒 指 導 部 保　健　部 教　務　部 進 路 指 導 部

①いじめ防止に向けた学校の
取組の検討と具体的対応策の
生徒・保護者への周知
②日常的な生徒との会話や
関わりによる生徒の実態把握
③定期的な職員研修の実施
④関係機関との連携
⑤いじめ防止に係る年間の取
組の検証

年次会
①定期的な年次会での生徒情
報収集と共通理解
②年次集会におけるいじめ防
止に係る啓発活動
③日常的な生徒との会話や関
わりによる生徒の実態把握

①丁寧で根気強い生活指導を通し
た基本的生活習慣の確立
②学校生活における規範意識（情
報端末・ＳＮＳ利用等の情報モラルも
含む）の醸成
③「学校楽しぃーと」「教育相談シー
ト」等諸調査（年間５回）（状況に応
じ，「学校生活アンケート」や「ＳＮＳ
チェックシート」を活用）の分析による
生徒の実態把握
④中学校訪問や教育相談，家庭訪
問等による生徒の生活状況や課題
等の把握と職員間の情報共有
⑤部活動における生徒の主体性と
責任感の育成及び感情や行動の制
御方法に関する学びの支援
⑥生徒会の活性化による学校行事
の充実及び人間関係づくりの支援
⑦ボランティア活動推進による自己
肯定感の醸成

①生徒の保健室への来
室状況観察による生徒情
報の把握と職員間の情
報共有
②ＳＣとのコンサルテー
ションによる生徒情報等
の把握と職員間の情報
共有
③環境美化・清掃活動の
推進による自己肯定感の
醸成

①全ての教科における学
習意欲の向上に向けた取
組と分かる授業づくりの実
践による基礎学力の定着
②全ての授業における人
権意識の啓発と情操教育
や道徳教育の推進
③人権同和教育講演会
やアサーション・トレーニン
グ等による自他を思いや
る気持ちの醸成と人権意
識向上
④ＰＴＡとの連携による保
護者に対するいじめ防止・
人権意識の啓発
⑤長欠者調査の集約によ
る生徒の実態把握

①進路希望調査や家庭
訪問，三者面談による生
徒や保護者の状況把握
②総合的な探求の時間
（本校では『夢探求』と呼
称）等における生徒の進
路意識の高揚と進路学
習による自己分析の促
進，自己肯定感の醸成

4

・前期始業式（校長，各係から
の講話）
・入学式（オリエンテーション）
・いじめ防止対策基本方針の
公開及び説明
・職員研修「要配慮生徒情報」

・「教育相談シート」①の記入
→教育相談
・特別支援教育推進委員会
・部顧問会

・健康診断 ・修学指導
・家庭訪問，三者面談実
施
・一日遠足実施

・進路マップ

5
・職員研修「生徒指導提要改
訂のポイント・いじめの認知に
ついて」
・年次集会

・生徒総会における人権意識啓発 ・第１回ＰＴＡ評議員会
・ＰＴＡ総会
・第２回ＰＴＡ評議員会

・就労支援に係る職員研
修
・進路マップ
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・職員研修「人権・同和教育」
・第１回学校関係者評価委員
会
・第１回いじめ防止推進委員会
・「学校楽しぃーと」①からの実
態把握

・いじめ問題を考える週間（前期）
→統一SHR「いじめ問題について考
える」・「学校楽しぃーと」①実施
→個人面談の実施，生徒の実態把
握
・特別支援教育推進委員会
・開陽祭

・開陽祭における生徒保
健委員会による発表

・第３回ＰＴＡ評議員会
・鹿児島市ＰＴＡ連合会生
活指導部担当者会
・第１回中高連絡会
・全日集会

・マナー講座
・面接対策講座
・進学ガイダンス
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・各市町村教育委員会の適応
指導教室職員を対象とした本
校説明会

・特別支援教育推進委員会 ・統一ＬＨＲ「人権・同和教
育」
・全体集会

・卒年次三者面談
・職業理解ガイダンス
・就職ガイダンス

8

・第１回学校保健委員会 ・鹿児島市ＰＴＡ連合会研
修会
・中学校訪問
・全日集会

・就職選考会
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・開陽マッチ
・前期終業式（校長，各係から
の講話）

・「インターネット利用等に関する調
査」実施（生徒）
→生徒の実態把握
・入学者選抜後の中学校訪問等に
よる情報収集

・中学校訪問総括
・合同ＬＨＲ「デートＤＶに
ついて」
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・後期始業式（校長，各係から
の講話）
・後期入学式（オリエンテーショ
ン）
・年次集会
・いじめ防止対策基本方針の
公開及び説明
・職員研修「要配慮生徒情報」
・「学校楽しぃーと」②からの実
態把握

・いじめ問題を考える週間（後期）
→合同LHR「スマホ・ケイタイ安全教
室（情報端末・SNS利用等に係る）」・
「学校楽しぃーと」②実施・「教育相
談シート」②の記入
→教育相談実施，生徒の実態把握
・部顧問会
・特別支援教育推進委員会
・体育祭

・健康診断 ・修学指導
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・職員研修「特別支援教育」 ・わたしの意見発表会 ・第２回中高連絡会

・全日集会
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・職員研修「ゲートキーパーに
ついて」
・修学旅行（中間年次）

・特別支援教育推進委員会 ・人権週間（人権デー）に
おける人権意識チェック
・鹿児島市PTA連合会研
修会
・全体集会
・ＰＴＡ講演会

・夢探求（社会人講演会）

1
・盲学校避難訓練に係る福祉
科の支援

・合同ＬＨＲ「安全安心講話」
・特別支援教育推進委員会

・第２回学校保健委員会 ・進路希望調査

2

・開陽マッチ
・第２回学校関係者評価委員
会
・第２回いじめ防止推進委員会
・「学校楽しぃーと」③からの実
態把握

・「学校楽しぃーと（入学年次・中間
年次）」③実施
・特別支援教育推進委員会

・鹿児島市ＰＴＡ連合会情
報端末に係る研修会
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・各校務分掌の年間総括及び
次年度取組の確認
後期終業式（校長，各係から
の講話）

・入学者選抜後の中学校訪問等に
よる情報収集
・特別支援教育推進委員会

・修学指導

鹿児島県立開陽高等学校全日制課程
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