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「
学
ぶ
心
」
を
も
っ
て

県
総
合
教
育
セ
ン
タ
ー

所
長

野
村

義
文

令
和
２
年
度
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
で
始
ま
っ
た
。

当
セ
ン
タ
ー
で
は
、
こ
れ
ま
で
３
密
を
避
け
る
た
め
県
内
３
４
８
人

（
２
２
５
校
）
を
テ
レ
ビ
会
議
シ
ス
テ
ム
で
つ
な
ぐ
フ
レ
ッ
シ
ュ
研
修

の
実
施
や
、
日
程
を
短
縮
し
た
研
修
の
実
施
な
ど
工
夫
を
し
な
が
ら
研

修
の
機
会
を
確
保
し
て
き
た
。
現
在
は
新
し
い
生
活
様
式
を
踏
ま
え
た

感
染
対
策
を
講
じ
た
上
で
予
定
し
て
い
た
研
修
を
進
め
て
い
る
。
研
修

に
参
加
す
る
際
は
、
参
加
前
の
検
温
や
参
加
時
の
マ
ス
ク
の
着
用
な
ど

協
力
を
お
願
い
し
た
い
。

さ
て
、
私
が
受
験
し
た
教
員
採
用
選
考
試
験
の
作
文
の
タ
イ
ト
ル
が

「
学
ぶ
心
」
で
あ
っ
た
こ
と
を
覚
え
て
い
る
。
作
文
に
は
、
教
員
が
学

ぶ
心
を
も
ち
続
け
る
こ
と
が
児
童
生
徒
を
教
え
る
上
で
大
事
で
あ
る
と

い
う
よ
う
な
内
容
を
書
い
た
と
思
う
。
そ
の
後
こ
の
タ
イ
ト
ル
が
頭
に

残
り
、
生
活
の
い
ろ
い
ろ
な
場
面
で
学
ぶ
心
を
も
っ
て
臨
む
よ
う
心
掛

け
て
き
た
。

か
の
実
業
家
と
し
て
著
名
な
松
下
幸
之
助
氏
は
、
著
書
『
道
を
ひ
ら

く
』
の
中
で
「
ど
ん
な
こ
と
か
ら
も
、
ど
ん
な
人
か
ら
も
、
謙
虚
に
素

直
に
学
び
た
い
。
す
べ
て
に
学
ぶ
心
が
あ
っ
て
、
初
め
て
新
し
い
知
恵

も
生
ま
れ
て
く
る
。
よ
き
知
恵
も
生
ま
れ
て
く
る
。
」
と
述
べ
て
い
る
。

児
童
生
徒
が
学
ぶ
心
を
深
め
た
り
、
広
め
た
り
す
る
こ
と
は
大
切
な

こ
と
で
あ
り
、
そ
の
た
め
に
は
教
員
自
身
が
学
ぶ
心
を
も
ち
教
材
研
究

を
し
っ
か
り
す
る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。

当
セ
ン
タ
ー
「
哲
学
の
道
」
に
は
、
教
育
学
者
ウ
ィ
リ
ア
ム
・
ウ
ォ

ー
ド
の
名
言
が
掲
げ
て
あ
る
。
「
平
凡
な
教
師
は
言
っ
て
聞
か
せ
る
。

よ
い
教
師
は
説
明
す
る
。
優
秀
な
教
師
は
や
っ
て
み
せ
る
。
し
か
し
最

高
の
教
師
は
子
ど
も
の
心
に
火
を
つ
け
る
。
」
感
染
防
止
に
努
め
な
が

ら
で
は
あ
る
が
、
児
童
生
徒
の
心
に
火
を
灯
す
授
業
や
指
導
を
す
る
こ

と
が
教
員
と
し
て
の
使
命
で
あ
る
と
考
え
る
。

当
セ
ン
タ
ー
で
は
、
教
職
員
の
資
質
向
上
に
向
け
、
授
業
や
指
導
を

す
る
上
で
役
立
つ
研
修
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
設
定
す
る
と
と
も
に
、
校
内
研

修
に
お
い
て
、
「
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
活
用
」
「
学
校
楽
し
ぃ
ー
と
の
活
用
」

「
学
習
評
価
の
改
善
」
な
ど
当
セ
ン
タ
ー
所
員
の
講
義
・
説
明
も
実
施

し
て
い
る
。
是
非
、
声
を
掛
け
て
い
た
だ
き
た
い
。

コ
ロ
ナ
禍
と
い
わ
れ
る
が
、
私
自
身
も
学
ぶ
心
を
も
っ
て
、
知
恵
を

出
し
て
こ
の
厳
し
い
状
況
を
乗
り
越
え
て
い
き
た
い
。
厳
し
い
状
況
の

時
こ
そ
心
を
成
長
さ
せ
る
機
会
で
あ
る
と
考
え
る
。
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テレビ会議システムやICTを活用した研修

ᑹூ୯ἿώάᾯὦᾇᾛࠓὄὣЩᬣἪង࿙ἜẫὮᾷᾭὨᾷἼὙࠓАἰἲἿࠄ
ὣۈἰὒἿᇿЯᾛᾱὴᾭᾤὣἨἷἕἪẪ

কᾷᾃ̵ἿẁẏẌᾞ̵ὼ
ἸὀẫഁࠓׯἼἛἕἷפ
ᓞἻұዙᄀসὉἿࠓᑹூ୯
ຢዾἼἵἕἷᎭιἨἷἕἪẪ

テレビ会議システムの活用など，お気軽にご連絡ください。
情報教育研修課直通 ☎ 099-294-2849
jyoho@edu.pref.kagoshima.jp

研修をサポート！

テレビ会議で指導助言

多様な学びをサポート！

複式学級どうしで意見交流
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テレビ会議システムをタブ
レットで体験する受講者

オンラインで配信する際の
注意事項

オンラインによる学習支援のスキルアップを図る研修
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Webページで，「子供の学び応援
サイト」等を紹介

小学校理科の短期研修講座に
おける,テレビ会議システムを
活用した講義の配信

テレビ会議システムの使い方
に関する管理職研修

情報教育の短期研修講座に
おける，タブレットを活用
した班別協議

人権教育教職員等研修会（悉
皆研修）における，テレビ会
議システムを活用した講義



感染防止策を講じての研修

夏休みを活用して
子供に関わる相談を！
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○ 電話相談（かごしま教育ホットライン２４）
２４時間対応しています!！

TEL：０１２０－７８３－５７４
（固定電話専用フリーダイヤル）

TEL：０９９－２９４－２２００
（通話料有料）

○ 電話相談（２４時間子供SOSダイヤル）
TEL：０１２０－０－７８３１０

（全国統一フリーダイヤル）
○ 来所相談（要予約）
・ 月～金曜日(祝日・年末年始を除く)
・８：３０～１７：００で対応しています！！

来所相談について，お気軽にご連絡ください。
教育相談課直通☎ 099-294-2788

夏に蓄える最新情報！～指導資料最新号，新刊本入荷～

ソーシャルディスタンスに配慮した
座席指定(経験者教頭研修会)

シールド越しに積極的な意見交
換（新任養護教諭研修会）
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【指導資料最新号ピックアップ】
○ 特別支援教育 第205号
「短時間でできる学年部におけるケース会議 － 校内支援体制の充実に向けて －」

○ 総合的な探究の時間 第16号
「生徒の学びを深める総合的な探究の時間 －探究で生徒が変わる－」

【研究主事オススメの新刊本】
○「21Lessons 21世紀の人類のための21の思考」ﾕｳﾞｧﾙ･ﾉｱ･ﾊﾗﾘ著 河出書房新書
○「世界基準の教師の育て方」ｱﾈｯﾄ･ﾌﾞﾛｰ，ﾊﾘｰ･ｳｫﾝ著 東洋館出版社
○「学習評価ハンドブック：アクティブラーニングを促す50の技法」
ｴﾘｻﾞﾍﾞｽ･F･ﾊﾞｰｸﾚｲ著 東京大学出版会

指導資料
Ｗeb版

２次元コード

生徒の学びを
アクティブに！
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スマホを使って検索互いに教え合い

互いに気付きを出し合う

非接触型体温計と除菌用アル
コールを受付に常備



研修履歴ファイル ｢T-TRASTE｣
～研修履歴の振り返りにピッタリ！～

研修履歴ファイル ｢T-TRASTE｣
～研修履歴の振り返りにピッタリ！～

１ 基本情報入力

２ 自己評価

３ 研修の記録

入力は，簡単３ステップ

2020

○ かごしま教員育成指標を見ながら
自己評価してみると，まだまだ足り
ないところがたくさんあることが分
かりました。バランスよく研修を受
けていきたいと思います。（20代）

○ 「T-TRASTE」を活用してみて，
自分自身がどのような研修を受け，
どのような学びがあったのか可視化
して振り返ることができました。

（30代）

○ 研修で使用したデータもデジタル
化して研修履歴と共に保存できるの
で，いつでも研修を振り返ることが
でき，校内研修で還元する際にも便
利です。 （40代）

T-TRASTEについて，お気軽にご連絡くだ
さい。
教職研修課直通☎ 099-294-2792

ファイルのダウンロード
（2次元コード）

利用者の声

T-TRASTEへ マニュアル動画へ

・ 「T-TRASTE（Tトラステ）」とは，「かごしま教員育成指標」に基づき，総合
教育センターで開発した，研修履歴を記録するファイルです。

・ 「自己評価ができる」，「自分の強みや課題，研修の方向性が分かる」，「研
修履歴を蓄積できる」，「自分の成長が見える」，などのよさがあります。

・ 令和元年度にマニュアル動画も整備して，さらに使いやすくなりました。
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