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～夢 実現に向けて一つ一つの節目を大切に～ 

【それぞれの学年でのマイルストーンを】 

全校生徒 1,028 名でスタートした令和 8 年度。１年生は学校生活に慣れましたか？ 

今の皆さんの立ち位置をマイルストーンにおきかえると、 

👉１年生・・・高校生活スタート！部活に入部するとともに、系選択に向けて工業技術 

基礎での学びや先輩の話を聞いて、自分の興味関心はどこに向いているか、将来はど

のような進路に進もうかなど、鹿工をもっと知りましょう。 

👉２年生・・・自分が選択した系での学習が本格的にスタート。将来を見据えて資格取

得に励むとともに、１年後の進路選択に向けて積極的な情報収集を。 

👉３年生・・・就職か進学かは決まっていますね。具体的な受験先が決定する時期で

す。人生の大きな節目を選択する重要な時期。保護者ともしっかり話し合いましょう。 

高校生活の３年間は、あっという間の期間です。このマイルストーンを通じて、その都

度自分の立ち位置や進路目標を確認して、次のステップに進む機会にして欲しいと思

います。進路指導部では皆さんの進路を応援します。是非、進路指導室を積極的に活用

してください。 

 

【売り手市場にも変化有り】 

人手不足から、どの企業も皆さんにとっては有利な市場が続いていますが、実際 27 年卒の採用を絞る動きは目

立ってきているようです。先日の日本経済新聞の記事には「ENEOS ホールディングス、九州電力、JR 東海などでは、

高卒を含めて採用を絞る。」という発表をしています。また NHK ニュースでも「大手企業の間では、AI 導入による業

務の効率化などを理由に新卒の採用を減らす動きも出ています。」と報道されました。 

高校生の求人が減る動きは、今のところ感じられませんが、大手企業の変化は今後何らかの影響がでてくるかも

しれませんね。 

 

【始業とは】  

本校では、朝学習として始業１０分前の「8:25 までには着席して学習に取り組みましょ

う」という習慣があります。（３年生は進路対策として、さらに 10 分前の 8:15 ですね） 

その１０分間の意味は、社会人になる前に、最低でも１０分前には行動完了する習慣を付け

るためです。会社では「始業＝働き始める時間」です。始業に間に合うように到着すればよ

い時間では無いのです。 

先日も本校 OB が来校して、「会社では 20 分前には着いて、すぐ着替えて 10 分前に

は機械の暖機運転も始めて、定時から仕事スタートしています。遅刻しようものなら、信頼を失い、またボーナスなど

の査定にも影響するので」と話してくれました。 

皆さんも習慣として１０分前までに登校し、毎日できる良い習慣づくり、１０分を活かした資格取得など積極的に活

用していきましょう。 

 

【職業情報提供サイト（job tag）の活用】 

 皆さんの中には、自分の職業適性について悩んでいる人もいるかと思います。そのような皆さ

んに是非おすすめのサイトが「job tag」です。職業適性、世の中にどんな仕事があるか、自分の

興味関心が分からない、自分に向いている職業など、幅広い情報や無料の適性試験を行うこと

ができます。 

 
1 号館 1F 東側が進路指導室 

（正面玄関入って正面） 

 

 

マイルストーンとは･･･ 

進路（就職・進学）を達成す

るまでのプロセスを分解し、

「いつまでに何ができていれ

ばよいか」を明確化した節目 

（job tag の 2 次元コードはこちら） 

 


