
 

令和４年度 第１回学校評価職員アンケート結果 

 

回収率 １００％ 

評価【１：不十分である，２：やや不十分である，３：おおむね達成できている，４：十分達成できている】 

 

重点実践事項：学校経営方針の５つの柱です。 

重点実践事項 評 価 項 目 評価 

高い使命感・職責感を

もち，全職員の協働とア

イデアでこれからの指導

の在り方について研究を

深める。 

１ 小・中学部合同学習の内容を検討し充実を図っているか。 ３.０ 

２ 鹿児島養護学校高等部訪問教育学級との協働学習の内容を検

討し充実を図っているか。 
２.８ 

３ 業務改善に向けて，課題意識をもって校務に取り組んでいる

か。 
２.９ 

４ １アクション（学校全体），１トライ（個人）を意識して取り

組んでいるか。 
３.０ 

児童生徒の実態と学習

指導要領に基づいた教育

課程編成を行い，個別の

指導計画により更なる授

業の充実を図る。また，

機器の活用を効果的に行

う。 

６ 学習内容を，学習指導要領と照らし合わせて指導を行っている

か。 
３.０ 

７ 授業内容の適切な評価を行い，（ｐｄｃａを明確にし）授業改

善を進めているか。 
２.９ 

８ 授業公開に向けて，準備を進めているか。 ３.１ 

９ 全職員で個別の指導計画の共有を行い，指導内容についての更

なる共通理解を図っているか。 
３.０ 

10  個々の実態に応じて，ＩＣＴ機器を活用した授業づくりに努め

ているか。 
２.９ 

保護者・やまびこ医療

福祉センター，諸関係機

関と連携を取りながら，

今後の支援体制の充実を

図る。 

12 やまびこ医療福祉センターの看護部やリハビリテーション部

等との情報交換の方法を工夫し，充実した連携を図っているか。 
３.１ 

13 保護者との連携方法を工夫し，充実を図っているか。 ３.２ 

14 保護者の教育活動への関心を高め，より一層の理解と協力を得

られるように努めているか。 ３.１ 

保健衛生，安全管理，

感染症予防の徹底などに

取り組み，安心・安全な

学校環境づくりを行う。 

16 保護者ややまびこ医療福祉センターと連携し，学校における新

しい生活様式に基づいた感染症対策を行っているか。 
３.５ 

17 定期的な安全点検や日常的な整理整頓をすることで，児童生徒

にとって安心・安全な環境づくりに務めているか。 
３.５ 

特別支援教育に係る積

極的な情報収集・発信に

努め，センター的機能の

充実を図る。 

19 学校ブログ等により，教育活動の様子や教育方針について外部

発信に努めているか。 
２.９ 

20 市教委及び地域の幼稚園・保育所，小・中学校，高等学校の要

請に応じた巡回相談等の充実を図っているか。 
３.１ 

 

【まとめとして】 

 全体としては，概ね達成できている結果ですが，以下について今後，職員や保護者等の意見を参考に

改善に努めていきたいと考えます。 

 ・ 児童生徒減少の中での行事や授業の充実。 

 ・ 職員の働きやすい環境。 

 ・ 学校としての情報発信。 


