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【様式10】
　　発第　　号　
　令和○○年○月○日　

　○○教育委員会教育長　殿

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　学校　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    校長　　　　　　　　　　　印　


　　　令和○○年度フレッシュ研修（初任校研修）「○年目研修」受講予定変更届


　下記対象者の受講予定の変更について，よろしくお願いします。

記

１　職名・氏名　　
　　教　諭　　○○　○○

２　変更の内容
　　令和○年度フレッシュ研修「○年目研修」の令和○年度への延期

３　変更の理由　　
　　育児休業期間を延長するため

（参考）
　・　産前休暇期間　　　　　　令和　年　月　日から令和　年　月　日まで
　・　出産年月日            　令和　年　月　日
　・　産後休暇期間            令和　年　月　日から令和　年　月　日まで
　・　前回の育児休業期間      平成　年　月　日から令和　年　月　日まで
　・　今回延長の育児休業期間　令和　年　月　日から令和　年　月　日まで

※　初任者及び研修者が，研修の進捗に支障を来す状況が予想される場合，市町村
　　立学校は，市町村教育委員会及び教育事務所を通じて総合教育センターに連絡し，　　　必要な手続等について問合せを行い，速やかに，文書により報告する。
